
 
 

Aufgabenbeschreibung 
des*der Referent*in für Netzwerk und Kooperation im Beirat des DAV Hamburg und Niederelbe e.V. 

 

 Berufung und Bestätigung  
Der*Die Referent*in für Netzwerk und Kooperation 

• wird auf Vorschlag des Beirates vom Vorstand bestellt 
• wird von der Mitgliederversammlung bestätigt 

 

 Hauptaufgaben  
       Der*Die Referent*in für Netzwerk und Kooperation 
• nimmt regelmäßige an Sitzungen und Workshops des Beirats teil. 
• beteiligt sich an Strukturprozesse zur Ausrichtung des Bereichs Netzwerk und Kooperation in 

Zusammenarbeit mit den Mitarbeitenden der Geschäftsstelle und dem Ehrenamt 
• ist Schnittstelle zwischen Beirat und weiteren beteiligten ehrenamtlichen Personen sowie den 

Mitarbeitenden in der Geschäftsstelle 
 
 Wichtige Einzelaufgaben  
       Der*Die Referent*in für Netzwerk und Kooperation  
• unterstützt die Geschäftsstelle und den Beirat bei der strategischen und operativen 

Weiterentwicklung des Kooperationsaktivitäten der Sektion. 
• unterstützt das Schnittstellenmanagement und die Netzwerkarbeit bei internen Strukturprozessen 
• begleitet die Gremien in der Ausarbeitung von Kooperationsaktivitäten  

 

 Notwendige Voraussetzungen  
       Der*Die Referent*in für Netzwerk und Kooperation 
• hat die Affinität zum Agieren in Netzwerken und im Kooperationsmanagement (z.B. HSB; DAV; andere 

Sektionen) 
• besitzt Freude an Konzeptionierung, Projektplanung und strategischem Management 
• zeichnet sich aus durch hohe Kommunikationsfähigkeit 
• hat die Fähigkeit zur selbstständigen Organisation und Entwicklung ihres Aufgabenbereiches 
• verfügt über umfangreiche Kenntnisse unseres Vereinslebens und deren Aktivitäten 
• Spaß an ehrenamtlicher Arbeit 

 

 Finanzielle Entschädigung  
Der*Die Referent*in für Netzwerk und Kooperation 
• erhält eine Aufwandsentschädigung aller Auslagen, die im Rahmen der ehrenamtlichen Tätigkeit 

anfallen. 
 

 Sonstige Vergünstigungen  
Der*Die Referent*in für Netzwerk und Kooperation  
• kann auf Kosten der Sektion Fortbildungen zur Erlangung und Weiterentwicklung der 

notwendigen und wünschenswerten Kompetenzen besuchen 
 

 Zeitaufwand  
Der*Die Referent*in für Netzwerk und Kooperation hat mit einem Zeitaufwand von 
• 2-3 Stunden pro Woche 
• 4-6 Beiratssitzungen pro Jahr 
• 3-4 zusätzliche Veranstaltungen pro Jahr 

(z.B. Mitgliederversammlung der Sektion, Workshops, Vortragsveranstaltungen etc.) 
zu rechnen. 
 
Die Zeiten sind abhängig vom Engagement und den Möglichkeiten! 
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